Unser Auftraggeber ist ein international aufgestelltes, etabliertes Unternehmen im Bereich Elektronikproduktion / Electronic
Manufacturing Services (EMS), mit Sitz in Sudwestfalen. Innovative Entwicklungsdienstleistungen, PCB-Design,
Softwareentwicklungen und Gehausekonstruktionen werden erganzend fur unsere Kunden realisiert. Die partnerschaftliche
und zuverlassige Ausfuhrung der Projekte gewahrleistet eine hohe Kundenzufriedenheit und er6ffnet dem Unternehmen
auch in Zukunft attraktive nationale wie internationale Wachstumsmoglichkeiten. Zur Verstarkung des Filhrungskreises
suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen verantwortlichen

Einkaufsleiter (m/w)
Kennziffer: EKL-11

[hr Verantwortungsbereich:
= Realisierung des strategischen Einkaufs, insbesondere mit dem Schwerpunkt Elektronikkomponenten und -bauteile
= Sicherstellung eines durchgangigen Beschaffungs-Controllings
= UnterstUtzung des Produkt- und Projektmanagements sowie der Entwicklung und der Produktionsplanung
= Fuhrung des Bereiches Einkauf mit derzeit 3 Mitarbeitern [ -innen
= Mitwirkung bei der Nachkalkulation und Preisoptimierung
= Systematisches Lieferantenmanagement (Gewinnung, Vertragswesen, Entwicklung, Beurteilung, ...)
= Gewahrleistung des aufgabenspezifischen Informationsflusses mit und zwischen allen Beteiligten
= Optimieren [ Weiterentwickeln der Beschaffungsprozesse mit dem Ziel eines optimalen Ressourceneinsatzes

[hr Profil:

» Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft / Wirtschaftswissenschaft oder eine vergleichbare
Qualifikation

= Mehrjahrige Berufserfahrung in der eigenverantwortlichen Beschaffung und Fuhrung einer Einkaufsabteilung
bevorzugt im Bereich der elektronischen Bauteile

= Sije verfugen Uber fundierte Kenntnisse der Beschaffungsmarkte und Anbieter

= |hre Personlichkeit ist gepragt von sicherem Auftreten, personlicher als auch fachlicher Uberzeugungsfahigkeit,
Belastbarkeit und Durchsetzungsvermogen

= Sie sprechen verhandlungssicheres Englisch

= ZeitgemaBe Beschaffungstechniken und -methoden sind wichtige Bestandteile Ihrer Kompetenzen

= Strategisches Denken, strukturiertes Handeln, Verhandlungsgeschick sowie ein kommunikativer und motivierender
FUhrungsstil runden lhr Profil ab

Spricht Sie diese Herausforderung an? Dann mochten wir Sie kennen lernen! Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter
Angabe der Kennziffer EKL-11, lhrer Verfugbarkeit und Ihrer Gehaltsvorstellung. Senden Sie diese bitte (bevorzugt per E-
Mail) an Frau Magdalena Bernacki-Kierbedz unter EKL-11@jobs.schuchert.de. Die Berticksichtigung von Sperrvermerken ist
selbstverstandlich.
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